STATUTO

“AssociazionePER IL SORRISO DI UN BAMBINO —-O.N.L.U.S”
ARTICOLO 1
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

L’Associazione viene a denominarsi “AssociazidPER IL SORRISO DI
UN BAMBINO — O.N.L.U.S.” ed opera ai sensi del Codice Civile e delle
leggi in materia di Volontariato.

L’Associazione senza fini di lucro, si rivolge atttui cittadini favorendo
prestazioni gratuite tramite i suoi aderenti sealyo i casi previsti dalla legge.
Le cariche associative sono elettive e gratuite.

Soci, patrimonio, bilanci e cariche sono regolasii duccessivi articoli
statutari.

L’Associazione ha sede in Firenze, Via Svizzera 20

Possono essere istituiti, trasferiti e soppressitalia e all’'estero, altri centri,
sezioni e sedi secondarie, con deliberazione delsighbo Direttivo che ne
determina I'ordinamento e le norme di funzionamento

Possono anche essere istituiti speciali comitati.

L’Associazione ha durata illimitata; il suo sciagknto puo essere deliberato
solo dal’Assemblea generale dei soci a norma cesdgnte statuto sociale.

ARTICOLO 2
FINALITA’

Ai sensi dellart. 10 del DL 04/12/1997 n°460, basiazione si fonda
sull'iniziativa di cittadini volontari che, consdilella situazione di grave
disagio fisico, morale, sociale e culturale in gearsano bambini e giovani di
vaste aree del mondo, intendono impegnarsi peribaire , per quanto in

loro potere, al miglioramento di tale situazionedmante :

ola diffusione di informazioni sulle situazioni ffime, malattia, degrado in cui
versano bambini e giovani in aree geografichelaalita che di volta in volta

entreranno nei progetti dell’Associazione;

sladozione di iniziative di ogni genere, anche arattere commerciale,
finalizzate alla raccolta di risorse da destindreaaseguimento delle finalita
statutarie;

*il sostegno, mediante il finanziamento o il vokmmto, di iniziative esistenti

o da avviare, aventi la finalita del miglioramertelle condizioni di salute,

nutrizione, contesto familiare e sociale di comaipiarticolarmente bisognose;



*il sostegno ad attivita gia esistenti ed intrapiesne di nuove allo scopo di
favorire il riscatto morale, educativo, lavoratied economico delle comunita
a contatto con i bambini e la gioventu in geneldgatetorio;

l'interazione con istituzioni nazionali e intermazali pubbliche e private,
associazioni e fondazioni in genere (culturali, repe, ricreative e
simili),aziende, testate giornalistiche ed editgrizti e programmi televisivi,
al fine del reperimento di nuove entrate economidhestaurazione di forme
di gemellaggio , nonché dell'incremento di nuoveziative assistenziali;

o|la titolarita di eventuali lasciti testamentargrézioni, legati o finanziamenti
erogati dall’Organizzazione Mondiale per il sostenénto del Terzo Mondo,
il tutto per il miglioramento in genere delle condni di vita dell'infanzia
nonché per I'espletamento delle attivita svoltdadaledesima Associazione;
«il contributo, in caso di iniziative di analoghesanilari associazioni no-
profit legalmente riconosciute o di fondazioni, naede la propria attivita,
esperienza e apporto economico, sempre comunqy®rtafp alle proprie
possibilita , al concreto aiuto nei confronti dnmanita di poveri di Paesi che
versino in stato di emergenza alimentare, di gray®ecaria sopravvivenza
dovuta ad epidemie o a disastri naturali.

L’Associazione potra compiere ogni attivita utile mecessaria per |l
perseguimento del proprio scopo ivi compresa fadtrd I'attivita volta
all'ottenimento di sovvenzioni, donazioni, e cobtrii che saranno impiegati
esclusivamente per il raggiungimento dei fini istibnali dell’ Associazione .
L’associazione non potra svolgere attivita divedsequelle istituzionali ad
eccezione di quelle strumentali e/o direttamentenesse ed accessorie.

ARTICOLO 3
SOCI E CATEGORIE

L’Associazione e costituita dalle seguenti categydr soci:

 a)FONDATORI : coloro i quali hanno fondato I’Associazione e si
sono impegnati in solido ad affrontare ikfiziamento per la
costituzione della stessa.

* b) ORDINARI: tutte le persone, fisiche e giuridiche e le
organizzazioni che ne facciano richiesta e cheime@nnualmente un
contributo stabilito dal Consiglio Direttivo in ¢ea.

e ) SOSTENITORI: tutte le persone fisiche e giuridiche e le
organizzazione che ne facciano richiesta e chanegertma tantum un
contributo di almeno Euro 1.000,00.

« d) BENEMERITI : tutte le persone fisiche e giuridiche e le
organizzazioni, che ne facciano richiesta e cheireruna tantum un
contributo di almeno Euro 5.000,00.

 e) ONORARI: le persone fisiche e giuridiche e le organizzaizaine,
per il loro prestigio, contribuiscano alla realizeme degli scopi
dell'associazione.



L’Assemblea dei soci puo istituire altre categatiesoci, determinando per
ciascuna di esse le condizioni di ammissione.

ARTICOLO 4
SOCI — AMMISSIONE, RECESSO, ESCLUSIONE

| soci ordinari, sostenitori e benemeriti, sono asan a domanda degli
interessati con delibera insindacabile del Corsidlirettivo e possono

impegnarsi nei limiti delle singole possibilitd entpetenze a prestare
volontariamente, gratuitamente e personalmenterétadpera e collaborazione
per I'attuazione ed il conseguimento degli scopiatesociazione. Per il solo

fatto di aver presentato domanda di ammissionentende che ogni socio
abbia esplicitamente accettato il presente stautosue eventuali modifiche
regolarmente approvate.

Il socio, ad esclusione del “Fondatore”, in relamalla propria categoria di
appartenenza, puo dimettersi od essere esclusoramell’art. 24 del C.C.

Il Consiglio Direttivo pud escludere dallassoc@zé il socio che, a suo
insindacabile giudizio, abbia un comportamentoantrasto con i fini, con la

moralita ed il buon nome dell’Associazione.

ARTICOLO 5
PATRIMONIO

Il patrimonio dell’associazione e costituito dantdbuti dei soci, da eventuali
donazioni, eredita e lasciti di privati, sovvenZioegionali, statali e di enti
pubblici e/o privati, dai proventi di sottoscrizipmanifestazioni, iniziative ed
attivita patrocinate curate e promosse dallAssooi@e o da altri in suo
favore e da ogni altro eventuale contributo.

Tutto il patrimonio si considera disponibile perdeese di funzionamento o
mantenimento e di investimento per il raggiungiredégli scopi statutari.
Eventuali utili o avanzi di gestione dovranno essarovamente impiegati per
il raggiungimento delle finalita statutarie. In ses caso potranno essere
distribuiti ai soci, anche in modo indiretto, ytiavanzi di gestione, fondi,
riserve o capitale.

In caso di scioglimento dell’Associazione i benibilice immobili di proprieta
dell’Associazione saranno devoluti ad altre Onkig) finalita simili a quelle
dell’Associazione .

ARTICOLO 6
ORGANI

Gli organi dell’Associazione sono:
1) L’Assemblea generale dei soci;
2) |l Presidente dell’Associazione;
3) Il Consiglio Direttivo



4) |l Collegio dei Revisori dei Conti.

| componenti degli organi sociali, ad ecceziond’Algtemblea generale dei
Soci, durano in carica tre anni e sono rieleggm®li piu mandati.

La loro funzione é esercitata a titolo gratuitoveali rimborsi spese
documentate.

ARTICOLO 7
ASSEMBLEA-COSTITUZIONE

L’Assemblea e I'organo sovrano rappresentativoadedlonta dei soci e le sue
delibere, prese in conformita alle leggi ed al pree statuto, sono vincolanti
per tutti i soci, ancorché non intervenuti o diggenti. L’Assemblea, sia
ordinaria che straordinaria, € validamente cos#itim prima convocazione
guando sia presente almeno la meta dei soci adémitio al voto ed in
seconda convocazione qualunque sia il numero depsesenti.

ARTICOLO 8
ASSEMBLEA-COMPETENZA

Sono di competenza:

a) del’Assemblea ordinaria

» la nomina del Presidente dell’Associazione

* la determinazione del numero e la nomina dei coraptlel Consiglio
Direttivo;

* la nomina del Collegio dei Revisori dei conti e dab presidente;

» l'approvazione del programma annuale delle attigitiei bilanci
preventivo e consuntivo;

b) del’Assemblea straordinaria

* le modifiche del presente statuto;

* lo scioglimento e I'estinzione dell’Associazionenmoando uno o piu
liquidatori e determinando le modalita di liquidazeé del patrimonio e
devoluzione dei beni residui (secondo Art.5).

ARTICOLO 9
ASSEMBLEA-CONVOCAZIONE

L’Assemblea viene convocata dal presidente dellb&gszione o da chi ne fa
le veci con avviso contenente l'ordine del giorlzodata, I'ora e il luogo che
puo anche essere diverso da quello della sedé\dsditiazione da inviarsi ai



soci almeno 10 giorni prima della data stabilita psssemblea stessa o, nel
caso di urgenza, mediante telegramma da spedmsenal 48 ore prima
dell’'adunanza.

La convocazione potra essere inoltrata anche pta @bettronica.

L’avviso puo contenere anche la data per la secondaocazione da tenersi
non oltre 3 giorni successivi con le stesse maualit

L’Assemblea & convocata almeno una volta I'anno lja@provazione del
programma di attivita, del bilancio preventivo tkrcizio in corso e del
bilancio consuntivo dell’'esercizio precedente.

L’Assemblea viene convocata, ogni qualvolta il Ggls Direttivo lo ritenga
opportuno o sia richiesta da almeno un terzo dei aeenti diritto al voto
entro un mese dalla ricezione di tale richiesta.

ARTICOLO 10
ASSEMBLEA-PRESIDENZA

L’Assemblea dei soci viene presieduta dal preselel@l’ Associazione o da
chi ne fa le veci.

In mancanza, da chi viene designato dalla maggraradinsoci presenti aventi
diritto al voto.

Il presidente dell’Assemblea nomina il segretario.

Il presidente dell’assemblea nomina pure due sttmtguando I'’Assemblea
determini di deliberare a schede segrete sulla m@ndiei consiglieri, dei
revisori o su altro argomento di sua competenza.

ARTICOLO 11
ASSEMBLEA-DELIBERE

Hanno diritto al voto tutti i soci di cui all'art3 del presente statuto.

L’Assemblea vota per appello nominale o a schedeste quando si tratta di

votazioni concernenti le persone.

E’ ammesso il voto per delega.

Ogni socio puo diporre al massimo di due deleghe.

| componenti del Consiglio Direttivo non possoner@vdeleghe.

| soci che al momento della assemblea non siamegala con il pagamento

delle quote associative non hanno diritto di voto.

E’ comunque possibile regolarizzare la propria piosie di socio anche prima

dell'inizio delllassemblea versando la/le quotectmate.

Le delibere vengono prese a maggioranza assolutatieei presenti.

Nelle delibere di approvazione del bilancio ed urelte che riguardano la loro

responsabilita, i componenti del Consiglio Diraitidebbono astenersi dal
voto.

Le delibere dellAssemblea ordinaria e straordmadevono risultare da

verbale trascritto in apposito libro e sottoscritd presidente e dal segretario
nominato dall’assemblea.



ARTICOLO 12
PRESIDENTE ASSOCIAZIONE

Il Presidente:

- E eletto dallAssemblea ed e il rappresentante aleg
dell’Associazione. Ad esso spetta la firma socaldee rieleggibile per
piu mandati.

- Convoca e presiede le riunioni del Consiglio Divettnel quale ha
voto decisivo in caso di parita e garantisce latiane delle delibere
anche mediante delega al Vice-Presidente, o ale&egr o altro
Consigliere.

- Delibera, in via d’'urgenza, su materie di competedel Consiglio
Direttivo. Tali delibere devono essere sottopostatifica al Consiglio

stesso, nella prima riunione successiva, il quadifigchera la
sussistenza degli estremi d’'urgenza tali da leggte I'intervento del
Presidente.

- In caso d'impedimento oggettivo viene sostituitd dee-Presidente,
il quale si assume gli stessi poteri; la firma\digle Presidente fa piena
prova dell'impedimento e/o assenza del Presidente.

- Esercita le altre attribuzioni previste dalla leggeal presente Statuto.

ARTICOLO 13
CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo € formato da cinque compotiero da un numero
diverso deliberato dal’Assemblea, compreso il Fesge, eletti fra i soci
fondatori, ordinari, sostenitori e benemeriti dallssemblea ordinaria.

Il consiglio e presieduto dal Presidente dell’Asapione ed elegge, nel suo
seno, un vicepresidente e il tesoriere.

Non & ammesso il voto per delega.

Il consiglio dura in carica tre esercizi.

| consiglieri ed il Presidente sono rieleggibili pgestano la loro attivita
gratuitamente, salvo il rimborso delle spese gudie per conto
dell’Associazione nell’espletamento del loro mandat

Se vengono a mancare per qualsiasi motivo uno aqiiponenti, gli altri
provvedono a sostituire con delibera consiliareraygta dal collegio dei
revisori; quelli cosi nominati restano in caricadfialla prima Assemblea dei
soci che delibera al riguardo.

L’intero consiglio cessa dall'ufficio quando viengeno per dimissioni o per
altre cause la maggioranza dei suoi componentiakgli suoi componenti
rimangono in carica, per la sola gestione ordindiraché 'Assemblea dei



soci, convocata d'urgenza e comungque non oltressasda giorni dalla
cessazione della maggioranza abbia ricostituitornisiglio.

ARTICOLO 14
CONSIGLIO DIRETTIVO CONVOCAZIONE

Il Consiglio Direttivo viene convocato dal preside o, in sua assenza, da chi
ne fa le veci, mediante avviso recante I'ordine glelno, la data, 'ora ed il
luogo della riunione che pud essere anche diversdla dsede
dellAssociazione, da spedirsi a ciascun componetde consiglio ed ai
componenti del collegio dei revisori almeno dieirgi prima dell’adunanza
0, nel caso d'urgenza, mediante telegramma da rsp@diineno 48 ore prima
dell'adunanza.

Il consiglio pud essere convocato anche mediapséaelettronica con avviso
di ricevimento.

Il consiglio deve essere altresi convocato quareléaociano richiesta scritta
almeno 4 consiglieri o il collegio dei revisori;aesi inutiimente 10 giorni da
tale richiesta, il consiglio viene convocato ddlegio dei revisori.

ARTICOLO 15
CONSIGLIO DIRETTIVO - ADUNANZA E DELIBERE

Le riunioni del consiglio sono validamente costgucon la presenza della
maggioranza dei suoi componenti in carica. Le @edibvengono prese a
maggioranza dei voti dei presenti ed in caso digpardeterminante il voto del
presidente della riunione.

Non & ammesso il voto per delega.

Le delibere consiliari debbono constare del verlrascritto in apposito libro
e sottoscritto dal presidente o dal segretariadaihione.

ARTICOLO 16
CONSIGLIO DIRETTIVO- COMPETENZA

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri occorrengier il conseguimento e per
I'attuazione degli scopi statutari e per la gesti@ndinaria, straordinaria e di
disposizione dell’Associazione.

Ove lo ritenga opportuno il consiglio puo assegnfmezioni vicarie al
vicepresidente che sostituisce il presidente iro aiisun suo impedimento,
assenza 0 mancanza.

La firma sociale e la rappresentanza legale dedlo&gzione di fronte ai terzi
ed in giudizio e davanti a qualsiasi autorita anigtiativa, in qualsiasi sede e



grado, spettano al presidente o, in sua mancanzenpedimento, al
vicepresidente vicario.

Il Consiglio Direttivo cura la compilazione, tramitil segretario
dell’Associazione, del programma annuale, del loiapreventivo e di quello
consuntivo da sottoporre insieme ad una relazibustrativa all’Assemblea
per I'approvazione nei termini di cui all’Art. 9.

ARTICOLO 17
COLLEGIO DEI REVISORI-COMPOSIZIONE

Il Collegio dei Revisori dei conti € formato da twmponenti eletti
dallAssemblea.

Non &€ ammesso il voto tramite delega.

Almeno un sindaco revisore deve essere elettostaiidell’ Associazione.

| componenti del collegio durano in carica tre amsono rieleggibili.

ARTICOLO 18
COLLEGIO DEI REVISORI- COMPETENZA

| Revisori dei Conti hanno il controllo della geste contabile e patrimoniale
dell’Associazione e debbono esaminare i bilanceventivo e consuntivo,
predisponendo una relazione che, insieme a quell&dnsiglio Direttivo di
cui all'art. 15 del presente statuto, viene prest@nall’Assemblea.

ARTICOLO 19
ESERCIZIO

L’esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e temaiil 31 dicembre di ogni
anno.
ARTICOLO 20
DISPOSIZIONI GENERALI

Per quanto non contemplato e regolato dal pressmteto si applicano le
norme del Codice Civile e le altre disposizioni ldgge in materia di
associazioni private non aventi oggetto I'esercdiiattivita commerciali né
fini di lucro o speculativi.



